UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO - CPPS

CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO —
EDITAL N2 038/2017 —Vagas B

RESULTADO DA PROVA ESCRITA

Disciplina/Area: Microbiologia. Parasitologia. Atengado a Saude individual e
Coletiva. Ensino Tutorial (CAMPUS MOSSORO)
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[Paula Virginia de Vasconcelos Souza H 6,8 ” 7,0 w 7,2 H 7,00 J
‘Zulane Lima Sousa H 7.1 H 7,5 H 6,8 ”7 7,13 J

OBSERVACOES:

1 - Os candidatos que obtiveram média aritmética igual ou superior a 7,0 (sete)
deverdo comparecer a CPPS (Comissdo Permanente de Processo Seletivo) no Prédio
Central da UFERSA no Campus Oeste em Mossord, no dia 20/02/2018, terga-feira, as
08h00min para o sorteio da ordem de apresentagao.

2 — De acordo com o item 8.13.13. do Edital 038/2017 “E obrigatéria a presenca do
candidato no momento do sorteio da ordem de apresentagdo e no momento dos
sorteios dos pontos da Prova de Aptiddo Didatica, conforme determina o Art. 92. da
Resolucdo”.

3 — O prazo de recurso sera de 24 horas a partir do horario de divulgacao deste
resultado.

4 — De acordo com o item 10.6 do Edital 038/2017 “Somente sera admitido recurso
interposto por via eletrénica, e-mail cppsrecurso@ufersa.edu.br, conforme rezam os
paragrafos e o caput do Art. 331 do Regimento da UFERSA”.

Publicacdo 19/01/2018, as 16h38min.
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MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissdo Permanente de Processo Seletivo - CPPS

ESPELHO DE PROVA DA ESCRITA

EDITAL: 038/2017

DISCIPLINAS: Microbiologia. Parasitologia. Atenciio 4 Saide individual e Coletiva.
Ensino Tutorial.

O candidato devera desenvolver a dissertagcdo abordando os principais topicos

descritos abaixo e, levando em conta os principios da aprendizagem significativa para a
area médica.

o e

Introdugo (definigdo, histérico, generalidades das metodologias ativas);
Finalidades da avaliacéo;
Defini¢do dos tipos de avaliac¢ao:
a. Somativa;
b. Formativa;
Avaliacdo diagnostica:
a. Feedback efetivo;
b. Feedback inadequado;
O que avaliar: garantir uma aprendizagem significativa buscando uma avaliacao
direcionada para compreender os dominios cognitivos, habilidades psicomotoras e
afetivas, visando competéncias profissionais (Taxonomia de Bloom):
a. Objetivos de aprendizagem:

i. Eixo do conhecimento: dimensdo factual, dimensdo conceitual, dimensao
procedimental e metacognitiva;

ii. Eixo dos processos cognitivos: as seis operagdes — relembrar, entender,
aplicar, analisar, avaliar e criar;

Como avaliar:
a. Os métodos a serem avaliados devem estar pautados nos conceitos definidos
pela Piramide de Miller (saber, como fazer, mostrar como faz, fazer);
b. Elencar os principais instrumentos de avaliagdo no contexto de metodologias
ativas:

i. Métodos empregados em habilidades cognitivas: provas com questoes
abertas, testes de mdltipla escolha, ensaios ou dissertagbes, exames
orais;

ii. Métodos empregados em habilidades e competéncias: exames nao
estruturados, exames semi-estruturados (0.S.L.E.R., Mini-C.Ex.), exames
estruturados (O.S.C.E., C.S.A);

iii. Métodos empregados na avaliagdo do desempenho do estudante:
andlise do processo, andlise de desfechos, avaliagdo "360°" (auto-
avaliacdo, avaliagdo pelos pares, membros da equipe de trabalho,
supervisores avaliagdo por pacientes ou Usuarios);



7. Atributos do método de avaliagéo:
a. Validade, confiabilidade, viabilidade, aceitabilidade, impacto educacional e efeito
catalisador.

Mossord (RN), 19 de fevereiro de 2017.
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